RADA MIEJSKA
w KAZIMIERZU DOLNYM

UCH WALA Nr XXII/ 118 /12
RADY MIEJSKIEJ w KAZIMIERZU DOLNYM
z dnia 25 czerwea 2012 r.

w sprawie zmiany nazwy i statutu Kazimierskiego Osrodka Kultury w Kazimierzu
Dolnym.

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U.
z 2012r., poz. 406) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ nazwe Kazimierskiego Osrodka Kultury w Kazimierzu Dolnym na Kazimierski
Osrodek Kultury, Promocji i Turystyki.

§2
Nadaje si¢ Statut Kazimierskiemu Osrodkowi Kultury, Promocji i Turystyki w Kazimierzu
Dolnym w brzmieniu stanowigcym zatacznik do uchwaty.

§3
Traci moc uchwata Nr V/18/2003 Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym 2z dnia
28 lutego 2003r. w sprawie Statutu Kazimierskiego Osrodka Kultury (Dz. Urz. Woj. Lub.

Nr 36, poz. 1167 ze zm.).

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Kazimierza Dolnego.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i obowiazuje od dnia 1 sierpnia 2012r.
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RADA MIEJSKA Zatacznik do uchwaty Nr XXII/ 118 /12
w KAZIMIERZU DOLNYM Rady Miejskiej w Kazimierzu Dolnym
z dnia 25 czerwca 2012r.

STATUT
KAZIMIERSKIEGO OSRODKA KULTURY, PROMOCIJI i TURYSTYKI
w KAZIMIERZU DOLNYM

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

Art. 1.
1. Kazimierski Osrodek Kultury, Promocji i Turystyki w Kazimierzu Dolnym — zwany dalej
,Odrodkiem™ - jest nieartystyczna, samorzadowsa instytucja kultury i funkcjonuje na
podstawie uchwaty Nr XXIV/164/92 Rady Gminy i Miasta w Kazimierzu Dolnym z dnia
28 wrzesnia 1992r. w sprawie utworzenia Kazimierskiego Osrodka Kultury.
2. Siedziba O$rodka miesci si¢ w Kazimierzu Dolnym a terenem dzialania jest Gmina
Kazimierz Dolny.
3. Oérodek wpisany jest do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Burmistrza
Kazimierza Dolnego.

Art. 2.
Osrodek dziata w szczeg6lnoéci na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012r., poz. 406),
2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.),
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009r., Nr 152, poz. 1223

ze zm.),
4) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591

ze zm.),
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
Ze zm.),
6) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ushugach turystycznych (Dz. U. z 2004r., Nr 223,

poz. 2268 ze zm.),
7) postanowief niniejszego statutu.

Art. 3.

1. Odrodek posiada osobowos¢ prawna i samodzielnie prowadzi dziatalnos¢ finansowa.

2. Osrodek prowadzi Biblioteke Publiczng wraz z czytelnig i wypozyczalnig ksigzek
i czasopism, czytelnia internetowg w Kazimierzu Dolnym oraz jej Fili¢ w Bochotnicy.

3. Biblioteka Publiczna nie posiada osobowosci prawnej, a jej dziatalnoscig kieruje Dyrektor
Oérodka osobiscie lub poprzez wyznaczonego pracownika.

4. Biblioteka Publiczna dziala w obrebie ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej i korzysta
z pomocy Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Lublinie oraz Powiatowej Biblioteki

Publicznej w Putawach.



5. W strukturze Oérodka dziala wyodrebniona komorka pod nazwa Centrum Informacji
Turystycznej w Kazimierzu Dolnym, ktérym kieruje Dyrektor osobiscie lub przez

wyznaczonego pracownika.
6. Centrum Informacji Turystycznej realizuje zadania w zakresie promocji i turystyki.

Rozdzial 11
Zakres dzialalno$ci

Art. 4.
1. Podstawowym celem dziatalnosci Osrodka jest organizowanie i upowszechnianie
dziatalnosci kulturalnej na terenie gminy Kazimierz Dolny, zaspokajanie potrzeb
mieszkancow w tym zakresie.
2. Oérodek prowadzi rowniez dziatalno$¢ w zakresie promocji, turystyki, kultury fizycznej,
rekreacji 1 sportu.
3. Osrodek prowadzi dzialalnos¢ kulturalng polegajaca na tworzeniu, upowszechnianiu
i ochronie kultury w szczego6lnosci poprzez:
1) upowszechnianie wartosci kultury narodowej, regionalnej i lokalnej, upowszechnianie
wiedzy o kulturze,
2) dbatoé¢ o harmonijny rozw6j spoleczenstwa, podnoszenie jego poziomu kulturalnego
i estetycznego, wdrazanie zamilowania do przesziosci, kultywowania tradycji, w
szczeg6lnosci miasta i gminy Kazimierz Dolny,
3) pobudzanie zamitowania do ksigzki, filmu, malarstwa, muzyki,
4) prezentacje i upowszechnianie dorobku kulturalnego mieszkancow i dokumentowanie
dziatalnosci kulturalnej gminy,
5) organizacje imprez kulturalnych (tj. m.in. spektakli, koncertow, odczytow, przegladow,
wystaw oraz innych imprez artystycznych i rozrywkowych).
6) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie materiatow 1 zbiorow bibliotecznych ze
szczegblnym uwzglednieniem materiatow dotyczacych wiasnego regionu,
7) dziatalnos¢ informacyjno — biblioteczna, popularyzacj¢ ksigzek i czytelnictwa, rozwijanie
i zaspokajanie potrzeb czytelniczych spoleczefistwa oraz potrzeb informacyjnych poprzez
prowadzenie czytelni internetowej,
8) spotkania i szkolenia dotyczace spraw kultury, prowadzenie zaje¢ 1 warsztatow
artystycznych oraz kot zainteresowan,
9) tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedza i sztuka, tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodziela ludowego 1
artystycznego,
10) dziatanie na rzecz promowania kultury lokalnej w ramach miedzynarodowych kontaktow
Kazimierza Dolnego,
11) gromadzenie, opracowywanie, przetwarzanie i popularyzacje wiedzy o historii
wspdlczesnosci miasta i gminy Kazimierz Dolny.
4. Osrodek prowadzi dzialalno$¢ promocyjna, polegajaca na promowaniu waloréw Gminy
Kazimierz Dolny, jej dorobku oraz dzialalnosci, jednostek organizacyjnych, stowarzyszen,
organizacji dziatajacych na rzecz gminy w szczeg6lnosci poprzez:
1) promocje waloréw kulturowych, krajobrazowych, architektonicznych oraz potencjatu
rozwojowego gminy,
2) realizacje strategii promocji i strategii marki Kazimierz Dolny,
3) podejmowanie inicjatyw i wspotudzial w imprezach promujacych miasto (organizacja
wystaw, konkursow, spotkan),




4) przygotowanie, dystrybucj¢ wydawnictw oraz wlasnych artykulow promocyjnych,
materialéw reklamowych, gadzetow,

S) wspblprace z instytucjami i organizacjami og6lnopolskimi oraz migdzynarodowymi
w zakresie promocji miasta i gminy oraz wspéldziatanie z innymi samorzadami, placéwkami
o$wiatowymi, instytucjami oraz stowarzyszeniami w celu wiaczenia ich oferty w system
promocji waloréw kulturowych i turystycznych Kazimierza Dolnego,

6) wspotpracg z mediami regionalnymi i ogélnopolskimi, prowadzenie stron internetowych,

7) wspoldziatanie z Burmistrzem w zakresie zarzadzania znakiem promocyjnym marki
Kazimierz Dolny (logo miasta),

8) opracowywanie koncepcii, realizacje i zarzadzanie produktami marki lokalnej,

9) dbatosé o ogblny wizerunek miasta poprzez jego seZonowy wystroj.

5. Osrodek prowadzi dzialalnoé¢ w zakresie turystyki, sportu i rekreacji i ich
upowszechniania w szczegdlnosci poprzez:

1) ulatwianie dostepu do obiektéw turystycznych m.in. poprzez rozwijanie kompleksowego
systemu informacji turystycznej, w tym informacji internetowej,

2) wspéldzialanie z innymi podmiotami w rozwoju turystyki jako czynnika stymulujacego
rozwoj spoleczno-gospodarczy gminy,

3) wspolprace z mediami, branzg turystyczng, organizacjami spolecznymi, innymi
samorzadami w zakresie rozwoju turystyki,

4) kreowanie lokalnego produktu turystycznego i jego promocje,

5) dziatalno$¢ na rzecz turystycznego wizerunku gminy Kazimierz Dolny poprzez udzial
w targach i wystawach turystycznych, wydawnictwa turystyczne, wspOlpracg z Polska
Organizacja Turystyczng i innymi organizacjami turystycznymi,

6) organizacje rajdow turystycznych, rowerowych, innych imprez turystycznych,

7) tworzenie warunkéw do rozwoju turystyki, rozwijanie zainteresowan krajoznawczych,
zwlaszcza wéréd dzieci i mlodziezy,

6. Dzialajace w ramach Osrodka Centrum Informacji Turystycznej realizuje nastepujace
zadania:

1) gromadzenie, przetwarzanie i dystrybucja informacji turystycznej,

2) zbieranie danych dotyczacych ruchu turystycznego,

3) obstuga turystow krajowych i zagranicznych,

4) poradnictwo dla turystéw indywidualnych i grup zorganizowanych,

5) prowadzenie i aktualizacja bazy turystycznej i gastronomicznej,

6) wydawanie i kolportaz wlasnych materialow w zakresie informacji turystycznej,
7) sprzedaz powszechnych wydawnictw turystycznych, geograficznych i kartograficznych
oraz innych produktéw promocyjnych,

8) prowadzenie innych ustug turystycznych.

Art. 5.
Osrodek moze organizowac ponadto:
1) nauke jezykoéw obceych,
2) kursy tafica, gimnastyki, gry na instrumentach, malarstwa i inne,
3) nauke obstugi komputera,
4) ogniska i zespoly artystyczne, kluby sportowe i turystyczne,
5) projekcje filméw fabularnych, lektur szkolnych, filméw wideo,
6) wypozyczalnie sprzetu sportowego, turystycznego, itp.

Art. 6.
Osrodek gospodaruje mieniem komunalnym przekazanym przez gming, zarzadza nim
i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego wykorzystanie do celow realizacji zadan statutowych.



Rozdzial 111
Organy zarzadzajace, doradcze i nadzorujgce oraz sposéb ich powolywania
Art. 7.
1. Osrodkiem kieruje Dyrektor powolywany w drodze konkursu i odwolywany przez
Burmistrza, ktory wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do Dyrektora.
2. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy glownego ksiggowego i pozostalych
pracownikow.
3. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezaca dzialalnoscia,
2) reprezentowanie Osrodka na zewnatrz,
3) zarzadzanie majatkiem,
4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow,
5) ustanawianie i odwolywanie petnomocnikow,
6) wydawanie zarzadzen, instrukeji i polecen stuzbowych,
7) ustalanie programu dziatania oraz planu finansowego,
8) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,
9) wystepowanie, w zaleznosci od potrzeb, z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacj¢
zadan objetych mecenatem paristwa i na dofinansowanie biezacych zadan wiasnych.
4. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Osrodka upowazniony jest samodzielnie
Dyrektor lub jego pelnomocnik dziatajacy w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

Art. 8.
Gtowny ksiegowy dziala w ramach kompetencji okreslonych w regulaminie organizacyjnym
Osrodka i wudzielonych mu przez Dyrektora upowaznief, ponoszac przed nim
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje i skutki swoich dziatan.

Art. 9.
1. Dyrektor Osrodka moze zatrudni¢ swojego Zastgpcg, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Burmistrza.
2. Zakres obowigzkow Zastepcy okre$la Dyrektor w regulaminie organizacyjnym.
3. Zatrudnienie Zastepcy moze by¢ poprzedzone konkursem.

Art. 10.
1. Przy Oérodku moze dziata¢ jako cialo doradcze 5-osobowa Spoleczna Rada Konsultacyjna,
zwana dalej ,,Rada”, w sklad ktérej wchodza osoby dziatajace na rzecz upowszechniania
kultury.
2. Rade powoluje Dyrektor na okres jego kadencji.
3. Tryb pracy i organizacje Rady okresla Dyrektor w jej regulaminie pracy.
4. Spoleczna Rada Konsultacyjna pomaga Dyrektorowi i wspélpracuje z nim przy
opracowywaniu i realizacji planow Osrodka.
5. Czlonkowie Rady pelnia swoje funkcje spolecznie.

Art. 11.
1. Nadzér administracyjno — finansowy nad O$rodkiem sprawuje Burmistrz, ktéremu to
nadzorowi podlega prawidlowos¢ dysponowania przyznanymi Os$rodkowi $rodkami

budzetowymi oraz gospodarowania mieniem.
2. W celu przeprowadzenia czynnosei nadzorczych, Burmistrz ma prawo delegowa¢ imiennie
pracownikow Urzedu Miasta, kt6rzy maja prawo wstepu do Osrodka w godzinach otwarcia

oraz wgladu do dokumentacji dotyczacej przedmiotu nadzoru.
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3. Z przeprowadzonych czynnoéci nadzorczych sporzadza sie protokét, ktory podpisuje osoba
je przeprowadzajaca oraz Dyrektor. Dyrektor ma prawo zazadaé sprostowan i uzupefnien,
a w przypadku ich nieuwzglednienia odméwi¢ jego podpisania.

4. Tres¢ protokolu wraz ze stanowiskiem Dyrektora rozpatruje Burmistrz, wydajac stosowne
zalecenia.

5. Dyrektor moze w ciagu 7 dni od dnia otrzymania zalecen zwroci¢ si¢ do Burmistrza o ich
ponowne rozpatrzenie, ktére jest ostateczne.

Art. 12.
Nadz6r merytoryczny nad biblioteka sprawuje Powiatowa Biblioteka Publiczna w Pulawach
w zakresie okreslonym w art. 27 ust. 5 w zwiazku z art. 20a ust. 1 ustawy o bibliotekach.

Rozdzial IV
Zasady gospodarki finansowej

Art. 13.

1. Zrédtami finansowania Osrodka sa:

1) dotacja podmiotowa organizatora na dofinansowanie dzialalnosci biezacej,

2) dotacje celowe z budzetu gminy,

3) dotacje celowe z budzetu panstwa,

4) przychody z odplatnej dziatalnosci kulturalnej,

5) przychody z odplatnej dzialalnosci turystycznej,

6) przychody z najmu skladnikow majatkowych,

7) przychody z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

8) érodki otrzymane od osob fizycznych i prawnych,

9) odsetki od lokat bankowych,

10) inne zrédia dozwolone prawem.
2. Sprawozdanie finansowe Osrodka, przediozone przez Dyrektora zatwierdza Burmistrz. Po
zatwierdzeniu sprawozdania finansowego strata netto bedzie pokrywana z funduszu instytucji
kultury, a zysk netto bedzie zwigkszal ten fundusz.

Rozdzial V
Postanowienia dotyczgce innej dzialalnoéci Osrodka

Art. 14.
1. Osrodek moze prowadzi¢ takze dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na:
1) wynajmowaniu pomieszczen na cele kulturalne i handlowe oraz na dorazne potrzeby
organizacji spolecznych,
2) prowadzeniu malej gastronomii i drobnego handlu, z wytaczeniem napojow alkoholowych
(w tym piwa),
3) organizowaniu aukcji dziet sztuki,
4) prowadzeniu galerii sprzedazy dziet sztuki.
5) organizowaniu na zlecenie spektakli, koncertow, wystaw, szkolen, warsztatow, itp.,
6) ustugach w zakresie organizacji imprez rozrywkowych i cateringu,
7) ustugach biurowych i reprograficznych.
2. Dzialalno$é gospodarcza wymieniona w ust. 1 nie moze kolidowaé z realizacjg zadan
statutowych ani tez by¢ dziatalnoscia dominujaca.
3. Przychody z dzialalnoéci gospodarczej w calodci przeznaczone sa na realizacj¢ zadan
statutowych i pokrywanie kosztéw dziatalnosci biezacej.




Rozdzial VI
Zmiana Statutu

Art. 15.
Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

Art. 16.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy powszechnie obowiazujace.
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